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Premessa
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PRENDETE IN MANO LA VOSTRA VITA
E FATENE UN CAPOLAVORO

(S.GIOVANNI PAOLO II)

Con il Bilancio Sociale si vuole manifestare a
tutta la societa’ 1’impatto che la nostra realta
ha su di essa e vuole mettere in evidenza la nostra
storia, la 1lungimiranza di chi fondo nel 1894
un’istituzione, pensando al bene delle generazioni
future, secondo il principio piu che mai attuale
della sussidiarieta.

Speriamo che questo documento possa aiutare a
stringere ancora di piu il rapporto, gia molto
forte, tra noi e la societa, che ininterrottamente
da oltre un secolo manifesta 1’amore verso questa
Istituzione

Che le parole di S.Giovanni Paolo II siano di
augurio ai nostri bambini affinché possano mettere
a frutto i loro “talenti”

Il Presidente

Giuseppe Crociani
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Metodologia

I1 bilancio sociale é stato realizzato da
Le Grazie Societa Cooperativa Sociale
allineando la redazione e la raccolta di
dati e informazioni a quanto richiesto
dal DM del 4 Luglio 2019 e dalla
Determinazione della Giunta Regionale n.
13930 del 28 ottobre 2016.

La stesura del bilancio sociale 2022-23
ha visto 1la collaborazione di diverse
figure dell’ente.

Il bilancio sociale e qui inteso come un
documento pubblico a disposizione di
tutti gli stakeholder interessati a
reperire informazioni sull'ente che lo ha
redatto.

I principi di redazione adottati, sono
stati quelli previsti dalle linee guida
ministeriali.

Si specifica che 1’organo deputato
all’approvazione e 1l’assemblea dei soci,
e che 1l documento, una volta approvato
nella versione definitiva, sara
pubblicato sul sito 1internet della
cooperativa.
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Informazioni generali

Nome LE GRAZIE SOCIETA’
dell’ente COOPERATIVA SOCIALE

C.F. P.1iva 03823600402

Forma Cooperativa Sociale di tipo
giuridica A - Impresa sociale

VIA C. BATTISTI, 26 - 47021

>ede legale  preno DI ROMAGNA (FC)

N® Iscrizione
Albo delle A200440

Cooperative

Telefono 0543-093381

Sito Web www.asilodellegrazie.it
Email asilodellegrazie@gmail.com;
Pec asilodellegrazie@pec.it

Codici Ateco 85.1000

Aree territoriali di operativita
La Coop. opera nell'Alta Valle del Savio.
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Valori e finalita perseguite

La Cooperativa, secondo i principi della
mutualita e senza fini di 1lucro, nel
solco della dottrina sociale e cattolica,
si propone di perseguire in modo
organizzato 1'interesse generale della
comunita alla promozione umana e alla
integrazione sociale dei cittadini
attraverso la gestione di servizi sociali
ed educativi di cui all'art. 4 c. 1 lett.
a)L. 381/91, e successive modificazioni
ed integrazioni, a favore di soci e di
terzi. La cooperativa ha anche per scopo
quello di ottenere, tramite la gestione
in forma associata, 1la continuita di
occupazione lavorativa e le migliori
condizioni economiche, sociali e
professionali per 1 soci 1lavoratori ai
sensi e per gli effetti di cui alla L.
142/2001.
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Storia dell’organizzazione

L’Asilo delle Grazie viene inaugurato a San Piero in Bagno
il 20 Novembre 1894 per volonta della Societa San Pietro
e grazie alla liberalita di don Silvestro Fabbroni per
accogliere e “assicurare un pasto caldo” (art.1 dello
statuto originario) ai numerosi bambini dell’alta valle
del Savio.

Da sempre ha accolto, grazie all’apporto delle suore di
San Francesco di Sales, chiunque ne avesse fatto
richiesta, senza distinzioni di razza eta e cultura, cosa
che ha contribuito a fare crescere nella comunita 1locale
un “amore” verso questo Ente che si spinge ben oltre il
semplice apporto “morale” che continuamente viene
manifestato, ma anche nelle opere e nelle donazioni,
grazie alle quali 1’Asilo si sostiene

Con 1la partenza della comunita religiosa, nel 1999,
1’esigenza di "stare nel tempo" ha portato 1'Istituzione
ad attuare una serie di cambiamenti; 1’Ente morale IPAB si
e stato trasformato in Fondazione e, dal 2009, con 1la
nascita della Le Grazie Societa Cooperativa Sociale, sono
stati "distinti" 1 ruoli gestionali del "mondo" Asilo
delle Grazie con la Fondazione depositaria dei beni e 1la
Cooperativa organo gestionale dei servizi.
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FONDAZIONE

ASILO INFANTILE DELLE GRAZIE

I1 2024 e stato per 1’Asilo delle Grazie un anno
particolare; 130 anni di storia, 130 anni al servizio
delle famiglie e dei bambini della nostra comunita.
Diversi gli appuntamenti e le azioni messe a terra;

e portato a termine il primo ciclo di incontri di
“accompagnamento” all’educazione dei figli con 1la
dottoressa Sanese

e realizzato due video istituzionali
e Meravigliando 2024 dedicato alla ricorrenza

e un momento di riflessione e festa il 28 novembre
({3 ] - 2]
compleanno dell’asilo

e una Santa Messa a memoria dei 130 dell’istituzione
nel ricordo di chi, “visionario”, nel 1894 realizzo
un’OPERA che ancora oggi risponde ai bisogni delle
famiglie
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Base sociale

26 Soci

10 soci lavoratori o donne e 1 uomo
1 socio fruitore

13 soci volontari s donne s uomini

2 persona giuridica FONDAZIONE ASILO DELLE GRAZIE

ASSOCIAZIONE ANGELO CUSTODE
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Sistema di governo

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Nome e Sesso Eta Data nomina Numero Carica
Cognome mandati
GIUSEPPE M 55 23/12/2024 7 Presidente
CROCIANI Consigliere
delegato
FRANCESCO M 70 23/12/2024 1 Vice
NIGI Presidente
ROMINA F 42  23/12/2024 2 Consigliere
CROCIANI
PARA F 39 23/12/2024 1 Consigliere
VALENTINA
PRETOLANI M 54 23/12/2024 1 Consigliere
GIOVANNI
MICHELA F 51 23/12/2024 5 Consigliere
GOISIS
GIANCARLO M 79 23/12/2024 6 Consigliere
DONATI

Modalita di nomina e durata carica

La Societa & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da 7 membri, eletti
dall'Assemblea ordinaria dei soci. Gli Amministratori sono
rieleggibili. Il Consiglio elegge nel suo seno il
Presidente, il Vice Presidente e, del caso, un Consigliere
delegato.

Nell’anno di riferimento il consigliere delegato ha
percepito un compenso netto di € 12.000,00

La maggioranza dei componenti il Consiglio di
Amministrazione é scelta tra i soci.
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e Nel periodo di riferimento il Consiglio di
Amministrazione si e riunito 7 volte con una
partecipazione pari al 92,3%.

e Soci Persone Giuridiche
Fondazione Asilo delle Grazie

Associazione Angelo custode ODV

Partecipazione alle assemblee ultimi 3 anni:

% partecipazione

2029 10,1 (dato successivo alla
fusione con la COOPERATIVA
S.ALLENDE e antecedente alla
esclusione deliberata dal CDA
dei soci non pil cooperanti)

10,1 (dato successivo alla
fusione con la COOPERATIVA
S.ALLENDE e antecedente alla
esclusione deliberata dal CDA
dei soci non pil cooperanti)

64,1
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Approfondimento Democraticita e organi di controllo

e La societa in quanto cooperativa e per sua natura un’impresa
democratica. Vige il principio “una testa un voto”.
Nonostante esistano delle eccezioni, esistono comunque dei
meccanismi di “tutela della democraticita” previsti dalla
Legge.

e Nel <caso dei soci persone giuridiche sovventori e dei
finanziatori, ad esempio, questi, pur potendo disporre di un
maggior numero di voti, non possono mai esprimere piu di un
terzo dei voti totali spettanti ai soci presenti o
rappresentati in Assemblea

e La cooperativa in conformita «con i requisiti previsti
dall'art. 2477 del C.C. non e soggetta all'obbligo di nominare
un organo di controllo.
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I nostri stakeholders

Associazioni di categoria
Famiglie degli alunni

. Adolescenti.—

Insegnanti _f_,U B

Bambini Comunita .= Dipendenti £
o— _,": Persone =

2Soci £

Terzo Settore -c = LD

® O :
Parrocchie += 0O Associazioni
Confcooperative '5 Volontari

Coinvolgiamo i nostri Stakeholder
attraverso momenti, feedback e
informazioni con cadenze varie.

I docenti si incontrano
regolarmente con le famiglie.
Nell’anno di riferimento sono
state svolte 2 assemblee.
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ABBIAMO ACCOLTO 34 BAMBINI SCUOLA MATERNA
E 28 BAMBINI NIDO PRIMAVERA (©-3 ANNI)
186 GIORNI DI SERVIZIO EROGATO

Abbiamo rivolto un’attenzione particolare
alle esigenze “lavorative” delle famiglie
sospendendo il servizio esclusivamente
nelle giornate FESTIVE e nelle FESTIVITA’
NATALIZIE E PASQUALI

STIAMO PROSEGUENDO NELLA COLLABORAZIONE E
NEL CONFRONTO PROPOSITIVO, CON IL COMUNE
DI BAGNO DI ROMAGNA, CON CUI ABBIAMO 1IN
ESSERE _ DUE  CONVENZIONI, AL FINE DI
MIGLIORARE I SERVIZI E AFFRONTARE IL
PROBLEMA DELLA BASSA NATALITA’ OLTRE CHE
DELLO SPOPOLAMENTO DEL TERRITORIO,
PROBLEMI CHE, A BREVE TERMINE, INCIDONO
E ANDRANNO AD INCIDERE, NELLA VITA DELLA
NOSTRA REALTA’ E DELLA SOCIETA’ IN GENERE

Abbiamo confermato il 100% dei dipendenti

Abbiamo saldato il 1@6% dei fornitori

Abbiamo erogato alle famiglie € 10.195,00
Abbiamo tenuto invariate le rette

%
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Persone

che operano per 1’
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Caratteristiche del personale

I NOSTRI DIPENDENTI SONO 13 (+2)

11 DONNE e 1 UOMO + 1 donna per psicomotricita

TEMPO INDETERMINATO

TEMPO DETERMINATO

PART TIME

TEMPO PIENO

LIBERO PROFESSIONISTA

OO0OOOO

e ABBIAMO UN DIPENDENTE CERTIFICATO L. 104
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Informazioni sul lavoro

I volontari hanno svolto vari tipi di
servizi per la cooperativa; manutenzione
parco e giochi, supporto al personale,
organizzazione eventi raccolta fondi e

culturali e partecipazione ai CDA;
NESSUNO HA RICEVUTO RIMBORSI

e NELL’ANNO DI RIFERIMENTO ABBIAMO ATTIVATO DUE
PROGETTI CON IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

e SONO STATI ATTIVATI N° 2 TIROCINI CON AUSL E
COOPERATIVA SOCIALE DEL TERRITORO

e In collaborazione con il comune di Bagno di
Romagna abbiamo aiutato un bambino diversamente
abile ad avere le stesse opportunita dei suoi
amici

e CCNL applicato ai lavoratori: FISM
e NON SI SONO VERIFICATI CONTENZIOSI LEGALI

e SONO STATI EROGATI AI DIPENDENTI STIPENDI PER
€ 131.056,28 (SALARI SOCI)

€ 57.790,00 (SALARI NON SOCI)
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Formazione

Crediamo nella formazione del nostro
personale, docente e non docente. Per
questo abbiamo investito nella 1loro
crescita professionale per un totale

di 100 ore!

Ai corsi cui hanno partecipato 11 dipendenti

I principali argomenti trattati hanno
riguardato la sicurezza e la crescita
professionale del personale docente.

Particolare attenzione o stata
rivolta agli strumenti ed alle
strategie piu opportune da adottare
per 1 bambini diversamente abili
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Obiettivi e attivi
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Sostegno alle famiglie
OBIETTIVI

La persona al centro! Questa
la nostra missione!

Per questo, grazie alle due
colonne che da sempre
sorreggono questa istituzione,
LA FONDAZIONE ASILO DELLE GRAZIE e L’
ASSOCIAZIONE ANGELO CUSTODE, siamo stati
attenti ai bisoghi dei bambini e delle loro

famiglie mantenendo le rette invariate

ATTIVITA’

I1 nostro impegno a sostegno delle famiglie non ci ha pero
impedito di continuare a sviluppare i servizi rivolti ai
nostri bambini. L’inglese, 1l’attenzione all’ambiente e 1la
psicomotricita quest’anno, come in passato, sono temi che
riteniamo centrali nella crescita dei bambini.

e Vogliamo offrire ai bambini della nostra scuola
1’opportunita’di conoscere una
lingua,l'inglese, per stimolarli fin da subito
a dialogare col mondo e poter essere
protagonisti del futuro del nostro territorio!

e 72 ore educazione ambientale

e 99 ore extracurricolari di attivita motoria

af
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Situazione
Economico-finanziaria
e patrimoniale
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Provenienza delle risorse economiche

Oltre a quelli pubblici sono stati determinanti,
per mantenere in sufficiente equilibrio il
bilancio, i contributi erogati da Angelo Custode e
Fondazione Asilo Infantile delle Grazie
pari a € 35.000,00

Tali dati evidenziano lo sforzo che 1’Asilo delle
Grazie, in tutte le sue forme, mette in campo a
servizio della comunita intera.

A tal proposito,come evidenziato in passato,

esulando dal periodo di riferimento del presente
documento, si evidenzia che negli ultimi 11 anni
1°Asilo delle Grazie nella sua “complessita”

ha destinato alle famiglie del

territorio oltre € 365.000,00

=
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Altre Informazioni
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Informazioni ambientali

L>IMPATTO AMBIENTALE CHE  INEVITABILMENTE  UNA
REALTA’ COME LA NOSTRA HA SULL’AMBIENTE CI SPINGE
ANNO DOPO ANNO A CRESCERE NELL’ATTENZIONE NELLA
VISIONE DI UN MONDO ECOSOSTENIBILE

Per questo abbiamo adottato le seguenti azioni

Abbiamo ottimizzato 1’utilizzo della risorsa idrica
dotandoci di un sistema di recupero delle acque e
perfezionato la raccolta differenziata

Investimenti su immobili

I grandi investimenti degli ultimi anni negli
immobili hanno permesso di raggiungere standard
qualificativi e di sicurezza di eccellenza, per
questo nell’anno di riferimento abbiamo
immobilizzato € 18.725,78

Foundraising

5x1000 € 4.541,44
Erogazioni liberali € 22.381,12
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Investi nell’educazione dei bambini

LE GRAZIE SOCIETA’ COPERATIVA SOCIALE

E’POSSIBILE DESTINARE ALLA NOSTRA

COOPERATIVA IL 5X1000 INSERENDO IL
CODICE FISCALE 03823600402 NELLA
PROPRIA DICHIARAZIONE DEI REDDITI

E’ inoltre possibile effettuare donazioni deducibili
attraverso 1’effettuazione di bonifici bancari con 1la
seguente causale: erogazione liberale

BONIFICO A “LE GRAZIE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE”

INTESA SAN PAOLO SPA
Iban: IT84U0306967704100000001683

- CREDITO COOP ROMAGNOLO B.ca_Sviluppo)
Iban: IT89WO70706770 049000137457

- BCC SARSINA S.C.
Iban: IT4870885067700000020122275

per info
asilodellegrazie@gmail.com
www.asilodellegrazie.it
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